
合计
（7）=（1）+
（2）+（3）+
（4）+（5）+

（6）
社会保险
（2）

补充养老保
险（3）

补充医疗保
险（4）

住房公积金
（5）

董事长 2013.03至今
党委书记 2013.11至今
行长 2015.03至今

党委副书记 2015.03至今
监事长 2016.01至今
党委委员 2008.03至今
副行长 2015.06至今
党委委员 2013.02至今

副行长 2015.06至今

党委委员 2013.02至今

北京分行党委书
记、行长

2010.04至今

原技术产品总监 2009.10-2016.09
原党委委员 2013.02-2016.05
原监事长 2013.02-2015.06
原党委委员 2006.12-2015.06
原监事长 2015.06-2015.12
原党委委员 2011.03-2015.12

备注：

    2、本公司省管负责人不在关联方获取薪酬。
    3、上表中社会保险含基本养老保险、基本医疗保险、失业保险、工伤保险及生育保险。

    1、上表披露薪酬为本公司省管负责人报告期内全部应发税前薪酬（不含以往年度绩效年薪）,不含2015年度任期激励收入。

江苏银行股份有限公司省管负责人2015年度薪酬情况

职务 任职起止时间

2015年度从本公司获得的税前报酬情况（单位：万元）

福利性待遇单位缴存部分

省级以上
奖励性货
币收入
（注明具
体项目并
分列）
（6）

应付薪酬
（1）

姓名

夏平 2.4768 —— 89.4698

—— 87.9205

75.1059 6.1236 4.7853 0.9782

顾尟

王弋

0.9542 2.4768

2.4768

季明 73.8542 6.1236 4.5117

——

刘昌继

朱达书

67.5953 6.1236

37.5530 4.0824

张荣森

朱其龙

0.7158

81.6245

66.8443 6.1236 4.5478 0.9926 2.4768 —— 80.9851

4.4506 0.9782

79.9103

67.5953 7.1256 4.3041 0.0727 37.3938 —— 116.4915

——

66.0932 6.1236 4.2529 0.9638 2.4768 ——

47.4580

71.9765 6.1236 0.0000 0.9590 2.4768 —— 81.5359

3.5036 1.6032


